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Cl1
Vseobecné ustanovenia

1. Smernica uréuje konkrétne postupy, metoddy, prostriedky aformy vykonavania
podnikatel’skej Ginnosti /d’alej len PC/ na Strednej priemyselnej $kole stavebnej —
EpitSipari Szakkozépiskola, Konkolyho 8, v Hurbanove /d’alej len SPSS/. Cielom
smernice je uréenie postupu na vykonavanie PC $koly v zmysle Metodického pokynu MS
SR €. 12/2009-R z 27. augusta 2009, ktorym sa urcuje postup $kol a Skolskych zariadeni
pri vykonavani podnikatel'skej ¢innosti.

2. SPSS vykonava podnikatel’ska innosti v zmysle:

e § 2 zdkona 597/2003 Z. z. o financovani zakladnych §kol, strednych $kol
a Skolskych zariadenti,

e § 2 odst. 2 Obchodného zakonnika v zneni neskor$ich predpisov,

e § 30 odst. 1 zédkona €. 213/1997 Z.z. o neziskovych organizéciach poskytujicich
vSeobecne prospesné sluzby v zneni neskorsich predpisov,

e § 28 zdkona ¢&. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach v zneni neskorSich
predpisov,

e § 151 ods. 1 zédkona ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon)

3. Stredna priemyselnd $kola stavebnd — Epitipari Szakkozépiskola, Konkolyho
8, Hurbanovo bola zriadena zriad’ovacou listinou ¢&islo 96/01365 zo dna 1. 7. 2002
s tcinnostou od 1. jula 2002 Nitrianskym samospravnym krajom v Nitre.

4. SPSS vykonava podnikatel'skii ¢innost’ na zéklade Zivnostenského opravnenia:

e Zivnostensky list ¢&. Z0-2005/01398/2/DSL zo diia 24.02.2005

e Zivnostensky list reg. ¢ OZP-H/2010/05546-3 na vykonavanie ohlasovacej
zivnosti: - kipa tovaru na ucely jeho predaja kone¢nému spotrebitelovi
(maloobchod).

Cl.2
Zakladné pojmy

1. Podnikatel'skou ¢innostou /PC/ sa rozumie vykonavanie hospodérskej ¢innosti za
ucelom dosiahnutia zisku nad ramec hlavnej ¢innosti za podmienky, Ze s touto ¢innost'ou
sa dosiahne c¢elnejSie vyuzitie majetku a nebude ohrozena kvalita, rozsah a dostupnost’
sluzieb. PC nesmie byt v rozpore s plnenim jej poslania.

2. Podnikatel'skou ¢innostou na SPSS sa rozumie:

e poskytovanie ubytovania v Skolskom internate pre tuzemské a zahrani¢né fyzické
a pravnické osoby,

e poskytovanie stravovania fyzickym a pravnickym osobam v Skolskej jedalni,

e poskytovanie prileZitostnych stravovacich sluzieb — oslavy rodinnych jubilet,
usporiadanie svadobnych hostin a pod.,

e prevadzka Skolského bufetu

e prenajom priestorov na vzdeldvacie ucely, seminare, kurzy vypoctovej techniky,
vyucbu nemeckého jazyka a pod.,

e prendjom telovychovného zariadenia a Sportového arealu mimo vyucovacieho
procesu.

3. Zisk PC — kladny rozdiel vynosov z PC a nakladov vynalozenych na PC.

4. Strata PC — zaporny rozdiel vynosov z PC a nakladov vynalozenych na PC.

5. Vynosy PC predstavuji:

trzby za poskytnutie ubytovacich sluZzieb,

trzby za poskytnutie stravovacich sluZieb,

trzby z prenajmu priestorov na vzdelavacie ucely a pod.,

trzby z prendjmu telovychovného zariadenia a Sportového aredlu,

trzby z predaja tovaru v skolskom bufete.



6.

Naklady na PC - vietky naklady suvisiace s PC (naklady na spotrebu energii, naklady na
Cistiace a hygienické potreby, materidlové naklady, mzdové naklady, poistné fondy
a pod.).

CL3
Predmet podnikatel’skej ¢innosti

SPSS na zéklade Zivnostenského opravnenia podnika v tychto oblastiach:

1.

2.

3.

ubytovacie sluzby na Skolskom internate pre tuzemské a zahranicné fyzické a pravnické
osoby vo vyhradenych priestoroch skolského internatu,

stravovacie sluzby poskytované stravnikom v $kolskej jedalni a pohostinskad ¢innost’ —
rodinné oslavy, Zivotné jubilea, svadby a pod. konané v skolskej jedalni,

prendgjom priestorov Skoly apriestorov na Skolskom internate vratane sluzieb
(poskytnutie pocitacov, projektorov, poskytovanie upratovania, poskytovanie vnutorného
vybavenia miestnosti, vyu¢ba nemeckého jazyka a pod.) v ¢ase mimo vyucovania,
prenajom nebytovych priestorov v C paviléne — dve samostatné miestnosti, ktoré st v
prenajme

prendjom telovychovného zariadenia a vonkajSieho priestoru pri Skolskej telocvicni
Vv Case vyucovania,.

prevadzka Skolského bufetu (kupa tovaru na ucely jeho predaja konecnému
spotrebitel'ovi) — pocas Skolského roka.

ClL4
Majetok urceny na podnikatel’sku ¢innost’

Na PC sa vyuziva:

N

e majetok S$kolského internatu (d’alej len SI) na zabezpeGenie ubytovacich sluZieb

a skoliacej miestnosti — klubovna s dataprojektorom a2 spolo¢enské miestnosti

S pripojenim na internet.

- Pocas Skolského roka: samostatnd bytova jednotka v pocte 2 izieb (8 posteli)
s kuchynkou, kupel'fiou a socidlnym zariadenim

- Pocas prazdnin a vikendov: celkova kapacita Skolského internatu, 4 poschodia,
(145 posteli) a prizemie (15 posteli). Na kazdej chodbe chladnicka, mikrovinka,
rychlovarnd kanvica

majetok Skolskej kuchyne a Skolskej jedélne,

majetok Skoly — odborné ucebne

majetok Skoly — telocvi¢na a Sportovy areal

majetok Skoly — prenajom nebytovych priestorov /C pavilon/ - 43 m2 a 20 m2

priestory Skolského bufetu - 12 m2/ vyrobna Cast’/

CL5
Financovanie podnikatel’skej ¢innosti

Naklady na PC st v plnej vyske kryté z jej vynosov.

Vynosy a naklady sa od 1.1.2018 rozpoctuju.

Obstaranie dlhodobého majetku (hmotného i nehmotného) z vynosov v beznom roku je
mozné len so stthlasom zriad’'ovatel’a.

Ceny za jednotlivé poskytované sluzby st stanovené v zmysle zdkona €. 18/1996 z.z.
0 cenach a st uvedené v prilohach k tejto smernici.

Podnikatel'skd ¢innost’ podlieha dani z prijmov pravnickych osob.
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CL6
Uc¢tovnictvo

Uttovnictvo PC sa vedie v zmysle zakona &. 431/2002 Z.z. o Gétovnictve a opatrenia MF
SR, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o postupoch uctovania a uctovnej osnove pre
uctovné jednotky, ktoré nie st zaloZzené alebo zriadené na ucel podnikania.
PC je v Gétovnictve analyticky rozliena.
V ramci PC sa vedi tieto pokladniéné knihy s celkovym dennym limitom 1000,- eur
e Pokladni¢ny kniha PC — sleduji sa trzby z poskytnutia ubytovacich sluZieb,
stravovacich sluzieb, nakup drobného tovaru a materialu, vydaje za rézne sluzby
a pod. Za vedenie tejto pokladni¢nej knihy je zodpovedna osoba urcena za vedenie
pokladne PC.
e Pokladni¢na kniha Skolsky bufet — sleduje sa stav a pohyb penaznych prostriedkov
v hotovosti v ramci Skolského bufetu (nakup drobného tovaru a materialu pre
Skolsky bufet, trzby z predaja bufetu. Za vedenie tejto pokladni¢nej knihy je
zodpovedna predavacka v bufete.

CL7
Zasady vzajomného zictovania medzi hlavnou a podnikatel’skou ¢innost’ou

Tovar, sluzby alebo prace, ktoré priamo stvisia S prevadzkovanim podnikatel'skej Skola
nakupuje v hotovosti alebo bezhotovostne priamo z prostriedkov uréenych na
podnikatel’ska ¢innost’.

Naklady, ktoré sa nedaju urcit priamo na prevadzku podnikatel'skej ¢innosti napr.
spotreba energie (teplo, vodné a stocné, elektrickd energia) andklady na vyvoz
komunélneho odpadu fakturované spolu na hlavnu ¢innost’ sa refunduju 2x rocne ( jul,
december ) zPC na riadnu ¢&innost na zéklade kalkulacii cien jednotlivych
poskytovanych sluzieb.

Néklady na zéklade internych dokladov sa zalc¢tuji na prisluSné analytické ucty
arefundujii sa vmesiaci jal za prvy polrok a v mesiaci december za druhy polrok
prislusného roka.

CL 8
Pouzitie zisku z podnikatel’skej ¢innosti

Zisk z PC podlieha zdaneniu v zmysle zakona ¢. 595/2003 Z.z. 0 dani z prijmov.

Zisk z PC po zdaneni zostava v plnom rozsahu ako doplnkovy zdroj dalsicho rozvoja
a skvalitiovania ¢innosti Skoly v rdmci riadnej ¢innosti. Sl0Zi na financovanie beZnych
a kapitalovych vydavkov riadnej ¢innosti.

Prostriedky zo zisku PC na pouzitie v ramci riadnej &innosti moéze SPSS &erpat’ aZ po
schvaleni zriadovatel'om.

CL9
Zamestnanci podnikatel’skej ¢innosti

Riaditel' SPSS v Hurbanove poveruje jednotlivjch zamestnancov $koly vykonavanim
roznych druhov prac v rdmci podnikatel'skej ¢innosti.

Zamestnanci SPSS maju uzatvorené pracovné zmluvy a dohody 0 pracach vykonavanych
mimo pracovného pomeru.

PC riadi zodpovedny zastupca prevadzkarni podnikatel'skej &innosti $koly, ktory je
povereny riaditelom Skoly.

Pracovna doba jednotlivych zamestnancov je uréena podl’a potreby PC.

Popis vykonavanych prac zamestnancov zabezpedujucich PC:



Zodpovedny zastupca prevadzkarni podnikatel’skej ¢innosti Skoly:
- manaZovanie a riadenie PC
- zabezpecenie realizacie ubytovacich sluzieb
- priprava a vystavovanie zmlav o prendjme telocvi¢ne a Sportového aredlu
- objednavanie tovarov, materialov, sluzieb a prac potrebnych na realizaciu PC
- riadenie pracovnikov v PC
- vystavovanie odberatel'skych faktar
- riadenie zamestnancov v ramci PC
- tvorba kalkulécii ndkladov
- tvorba cien
- vypracovavanie navrhov pouzitia zisku
- vybavovanie objednavok v ramci PC
- vypracovavanie vnutornych predpisov pre PC
- vypracovanie navrhov na vyplatenie odmien zamestnancom
- ostatné prace podla potreby a pod.

Vediica SJ:

- zabezpecCenie realizacie stravovacich sluzieb

- vedenie pokladnice PC

- priprava podkladov, vystavovanie odberatel'skych faktar za stravovanie

- objednavanie potravin, ostatnych tovarov asluzieb potrebnych na realizaciu
podnikatel'skej ¢innosti v SJ

- vedenie skladovej evidencie potravin

- vedenie evidencie inventaru SJ

- riadenie personalu kuchyne

- zabezpecCovanie vyzdoby pri akciach

- ostatné prace podla potreby

Kucharky:

- priprava pokrmov podla poZiadaviek zakaznika
- podavanie pokrmov

- priprava stolov

- vyzdoba priestorov pri akciach

- upratanie kuchyne i jedalne po ukonceni akcie

- ostatné prace podl'a pokynov vedicej SJ

Upratovacky:

- zabezpeCovanie a udrziavanie ¢istoty vietkych priestorov pre PC
- upratovanie izieb, Skoly, odbornych ucebni

- vymena postelného pradla

- ostatné prace podl'a potreby a pokynov nadriadené¢ho

Vratni¢ka SI:

- vedenie evidencie ubytovanych hosti

- vydavanie kl'ai¢ov od izieb a ostatnych priestorov

- vykondvanie obhliadok priestorov

- udrziavanie Cistoty

- ostatné prace podla potreby a pokynov nadriadeného

Predavacka v Skolskom bufete:

- predaj tovaru

- objednavanie tovaru

- sledovanie zaru¢nej doby tovaru

- vedenie skladovej evidencie

- vedenie evidencie elektronickej registracnej pokladnice



- vedenie pokladnice Skolského bufetu

- vedenie pokladni¢nej knihy

- vklad trzieb do banky

- upratovanie priestorov bufetu

- dodrziavanie Cistoty a hygieny v bufete
- ostatné prace podl'a potreby

Udrizbar:

- zabezpeCovanie drobnych oprav majetku

- udrzba majetku

- kontrola objektov

- zabezpecenie kontroly kotlov a zabezpecCenie vykurovania
- ostatné prace podl'a potreby

Mzdova a personalna tu¢tovnicka:

- vedenie mzdovej evidencie v ramci PC

- vypodet miezd, DzP a odvodov za zamestnancov v ramci PC
- zabezpecenie styku so socidlnou poistoviiou

- zabezpecenie styku so zdravotnymi poistoviiami

- zabezpecenie styku s danovym tradom

- vykonavanie ro¢ného zuctovania

- ostatné prace podl'a potreby

Uttovni¢ka:

- vedenie analytickych Gétov pre uétovanie pripadov v ramci PC
- vyhotovenie internych dokladov

- vyhotovenie mesacnych zavierok a uzavierok

- spracovanie rocnej uzavierky

- vypracovanie ro¢ného danového priznania k dani z prijmov PO
- ostatné prace podla potreby

CL 10
Odmeriovanie v podnikatel’skej ¢innosti

Odmenovanie zamestnancov vykonavajucich prace v ramci podnikatel'skej Cinnosti sa
riadi zdkonom ¢. 553/2003 Z.z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prac
vo verejnom zaujme a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov a nariadenim vlady SR
¢. 341/2004 Z.z, v zneni neskorSich predpisov, ktorym sa ustanovuju katalogy
pracovnych &innosti pri vykone prace vo verejnom zaujme a o ich zmenach a dopliani.
Na ucely odmenovania sa vedu vykazy odpracovanych hodin pre zamestnancov
vykondvajucich prace na zdklade dohdd o pracach mimo pracovného pomeru
Zamestnanci prijati do pracovného pomeru len na vykon prac v ramci PC st odmefiovani
mesaéne — predavacka v bufete a zodpovedna osoba, ktora vedie PC.

Zamestnanci vykondvajuci prace na zdklade dohdd o vykonani prace su odmenovani
kazdy Stvrtrok, teda kazdé 3 mesiace, na zaklade vykazu odpracovanych hodin za tri
mesiace.

Zamestnanci so odmeniovani 1 krat ro¢ne priznanim odmeny, ktorej vyska zavisi najma
od:

kvality prace,

ochoty urobit’ pracu navyse,

miery zainteresovanosti na PC,

miery zodpovednosti,

dosiahnutého hospodarskeho vysledku za predchédzajuci kalendarny rok.



CL 11
Zavereéné ustanovenia

1. Smernica podlieha aktualizacii podla potrieb a zmien kompetencii a zodpovednosti.

Zmeny smernice sa vykonavaju vydanim jej dodatku.

Smernica je zavdzna so vSetkymi prilohami, ktoré su jej nedeliteI'nou sucast’ou.

3. Smernica je zavdzna pre vSetkych zamestnancov a jej nedodrziavanie bude hodnotené
ako porusenie povinnosti zamestnanca.

4. Smernica je platna dinom schvalenia Statutdrnym orgadnom a G¢inna od 1.1.2018.

N

Hurbanovo, 22.12.2017

Mgr. Stefan Toth
riaditel’ Skoly



Priloha ¢. 1
Kalkulacie sluZzieb
podnikatel’skej ¢innosti Skoly v €

Nizov sluzby | Priamy | Priame | Ostatné | Vyrobna | Prevadzkova | Uplné Spravna | Odbytové | Uplné Zisk Zikladna
material | mzdy priame | reZia rézia naklady | rézia naklady vlastné cena
naklady vyroby naklady
vykonu

Ubytovacie 0,35 0 1,93 1,06 2,99 6,33 0,83 0 7,16 1,14 8,30/
sluzby s
vratnikom 1 noc
Ubytovacie 0,35 0 1,26 1,06 2,49 5,16 0,83 0 5,99 0,71 6,70/
sluzby bez
vratnika 1noc
Prendjom 1,66 0 1,66 10,12 1,33 14,77 0,33 0 15,10 1,90 17,00-/1
jedalne na akcia do 8
spoloc¢enské hod.
akcie
Prendjom 8,30 0 59,75 106,55 16,60 191,20 18, 26 0 209,46 56,54 |266,~/
jedalne na )
svadby pre 1 akcia=
viac ako 50 24 hod.
0s0b
Stravovacie 1,10 0 0,50 0,30 0,20 2,10 0,07 0,10 2,27 0,33 2,60/
sluzby

1 obed
Stravovacie 2,70 0 0,90 2,05 1,40 7,05 0,27 0,17 7,49 151 9,00/
sluzby —
prileZitostné 1 deii
celodenné
menu
Stravovacie | 2,32 0 0,80 1,00 1,00 5,12 0,27 0,07 5,46 0,84 6,30/
sluzby —
denné menu 1 deii
Prendjom 1,40 0 1,22 1,00 0,50 4,12 0,83 0 4,95 2,05 7,00/
telocviéne

1 hod.
Usporiadanie | 0,33 0 6,41 0,60 1,99 9,33 0,83 0,17 10,33 6,67 17,00/
Skoleni

1 deit
Usporiadanie | 1,99 0 6,41 2,99 2,66 14,05 0,83 0,17 15,05 2,95 18,00/
Skoleni
S pouZivanim 1 deii
vyp. techniky




Priloha ¢. 2

Prevadzkovy poriadok podnikatel’skej ¢innosti Skoly
pre prevadzky ¢. 1,2,3 a 4

Prevadzkovy poriadok je vypracovany pre vSetky 3 prevadzky v zmysle
zivnostenského opravnenia ¢. Z0-2005/01398/2/DSL zo diia 24. 02. 2005.

Prevadzka ¢&. 1: Skoliace stredisko

V budove skoly na ul. Konkolyho 8 v Hurbanove. V prevadzke sa vykonavaja
¢innosti: vyucovanie nemeckého jazyka, organizovanie a usporadivanie Skoleni a kurzov
Vv oblasti vypoctove] techniky, prenajom kancelarskej a vypoctovej techniky a Sportovych
potrieb.

Zodpovedny veduci za viazana zivnost: Mgr. Martina Gughova.

Prevadzka €. 2: Ubytoviia a stravoviia
Ubytovanie sa zabezpe¢uje V budove $kolského internatu na ul. A. Fesztyho 3021/31
vV Hurbanove, stravovanie sa zabezpecuje v budove skolskej jedalne na ul. Komarinanska 114,
ktora ma vstup pre stravnikov od ul. A. Fesztyho. Prevadzka zabezpeluje ubytovanie
Vv ubytovacich zariadenia s poskytovanim pohostinskej ¢innosti v tychto zariadeniach.
Zodpovedny veduci za viazanu zivnost: Mgr. Martina Gughova.

Prevadzka ¢. 3: Telocviciia a Sportovy areal

Prevadzka sa nachadza na nam. M. Konkolyho-Thege ¢. 9 v Hurbanove a zabezpecuje
sa v nej prenajom nehnutelnosti s poskytovanim inych nez zakladnych ¢innosti, ¢o znamena
prendjom budovy telocvicne so Sportovymi ihriskami a zabudovanych zariadenim telocvicne,
vratane Sportového naradia.

Zodpovedny veduci za viazana Zivnost: Mgr. Martina Gughova.

Prevadzka €. 4: C Pavilon Skoly

V budove Pavilonu C na ul. Komariianska 114 na 1. poschodi nad Skolskou jedaliiou
sa nachadzaji nebytové priestory, ktoré s prenajaté na dobu neurcita. V oboch prevadzkach
sa poskytuju polyfunkéné sluzby: masérske sluzby a pediktira-manikura.

Zodpovedny veduci za viazant Zivnost: Mgr. Martina Gughova.



Prevadzkovy poriadok prevadzky ¢. 1:
Skoliace stredisko

Na organizovanie kurzov vypoctovej techniky sa bude vyuzivat ucebna ¢. 19 na

prizemi budovy A. V pripade potreby sa bude pouzivat' aj ucebna vypoctovej techniky
miestnost’ ¢. 20 na prizemi a ucebna jazykov a vypoctovej techniky na 2. poschodi ¢. 214.

Prendjom ucebni so zariadenim a celkovym vybavenim vypoctovou technikou sa

uskutociiuje na zédklade zmluvy s ndjomcom o poskytovani sluzieb.

Pouzivatelia uéebni dodrzuju tieto hlavné zasady:

1. Vstup do ucebne je povoleny len so zodpovednym veducim.

2. Pouzivatel ma pravo vyuzivat vsetky sietové sluzby, na ktoré ho opraviiuje Dohoda

alebo zmluva o pouzivani u¢ebne vypoctovej techniky.

Pouzivatel’ je povinny dbat’ na pokyny zodpovedného veduceho.

4. Pouzivatel' u¢ebne nesmie poskodzovat akékol'vek sucasti pocitacovej siete, nesmie
svojim konanim obmedzovat’ alebo obt'azovat' ostatnych pouzivatel'ov pocitacovej
siete, vykonavat’ zdsahy do inStaléacie siete a pripajat’ zariadenia, ktoré nie s uréené na
prislusny druh siete.

5. Pouzivatel nesmie pouzivat’ alebo Sirit’ software, ktory moze spdsobit’ poSkodenie
siete, pocitaca pripojeného do siete, ale poSkodenie dat

6. Pouzivatel' nesmie Sirit informacie reklamného charakteru ani pouzivat' siet’ na

komeréné ucely.

Pouzivatel’ nesmie §irit’ virusy alebo spam.

Pouzivatel nesmie dlhodobo pretazovat’ linku.

9. Pouzivatel nesmie zhromazd'ovat’ alebo prendsat’ udaje alebo vyvijat’ ¢innost’, ktora
by mohla viest k trestnému stihaniu.

10. Pouzivatel’ v pripade poruchy v stvislosti so sietou alebo akoukol'vek vypoctovou
technikou v ucebni je povinny ihned” oboznamit technika alebo zodpovedného
veduceho.

w
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Spravca pocitaovej siete:

1.

Zodpoveda za dodrZovanie prevadzkového poriadku. Zabezpec€uje poriadok a bezpecnost’
na sieti, zabezpeCuje bezni udrzbu vypoctovej techniky astard sa ojej plynuld
a bezpecnll prevadzku, pravidelne aktualizuje operacny systém a antivirovy program.
Siet'ova aktivita pouZivatel'ov na sieti mdze byt monitorovand spravcom siete a moze
byt zaznamenavand za ucfelom ochrany siete a pouzita ako dokaz porusSenia tohto
prevadzkového poriadku.

Spravca siete nie je zodpovedny za vypadky siete, ktoré nastali mimo siete Skoly.

Spravca siete si vyhradzuje pravo vo vynimoc¢nych pripadoch doc¢asne odpojit’ Cast’ siete
alebo celu siet, ak to stvisi s ochranou siete alebo s bezpecnost'ou uzivatel'ov na sieti.
Nie je povinny dopredu oznamovat akékol'vek vypadky na sieti.

Spravca siete je povinny planovant udrzbu vopred ohlasit’ pouZzivatel'om.

V pripade nedodrziavania prevadzkového poriadku uéebni vypoctovej techniky je kazdy

pouzivatel' povinny nahradit’ v plnom rozsahu Skody, ktoré sposobil svojim konanim na
majetku, ktory mal pravo v zmysle dohody alebo zmluvy pouzivat’.



Spdsob a frekvencia bezného upratovania:

Upratovanie priestorov ucebni sa zabezpecCuje denne, parketové podlahy sa utieraji
vlhkou handrou s pouzitim saponatov. Pracovné stoly sa utieraji vlhkou handrou s pouzitim
beznych dezinfekénych prostriedkov. VypocCtova technika sa utiera len prostriedkami,
uréenymi na jej Cistenie. Cistenie techniky vi¢§ieho rozsahu sa zabezpecuje v koordinacii so
spravcom pocitacove;j siete.

Pouzivatelia u¢ebni vypoctovej techniky maju k dispozicii socidlne miestnosti — WC
a umyvarky, rozdelené podl'a pohlavia, a to spolo¢ne so ziakmi $koly. Upratovanie v tychto
priestorov sa zabezpeCuje denne s povinnym pouzivanim dezinfekénych prostriedkov
a prostriedkov na odstranovanie vodného kamena.

Bezny tuhy odpad sa odhadzuje do kontajnera na tuhy komunalny odpad, papierovy
odpad sa odovzdava do zberu papiera alebo do nadob na triedeny odpad.

V pripade potreby prvej pomoci je k dispozicii lekarnicka na dostupnom mieste
U spravcu pocitacovej siete a u hospodarky skoly.

V priestoroch ucebni vypoctovej techniky je prisny zakaz fajCenia.

Prevadzkovy poriadok prevadzky ¢. 2:
Ubytovacie zariadenie

Pre verejnost podla zaujmu sa moéze poskytovat v prevadzke SPS stavebnej
v Hurbanove, objekte $kolského internatu na ul. A. Fesztyho ¢. 3021/31, a to za podmienok,
aby v ziadnom pripade nebolo narusované ubytovanie Ziakov. Pri ubytovani mensieho poctu
osdb sa vyuzivaju samostatné priestory so zvlaStnym vchodom do budovy tak, aby cudzi
ubytovani neprichadzali do priameho styku s ubytovanymi Ziakmi, ani nepouzivali priestory,
vyhradené pre Ziakov.

Do budovy maji pravo vstupu len osoby, ktoré st ubytované a zapisané v Knihe
ubytovanych. V Knihe ubytovanych sa uvadza: meno a priezvisko, bydlisko a ¢islo preukazu
totoznosti /OP alebo pas/. Udaje sluzia ako fakturaéné podklady.

Cistotu a hygienu zabezpe¢ujii poverené osoby so zdravotnym preukazom denne,
pravidelne denne dezinfikuji socialne zariadenia a podla potreby vSetky priestory, v¢itane
podlahy, a to minimalne 1x tyZzdenne s pridanim dezinfekéného roztoku do umyvacej vody. Je
mozné pouzivat’ také Cistiace prostriedky, ktoré obsahuju aj dezinfekéné latky, ¢im sa
zabezpe¢i pravidelna dennd dezinfekcia vSetkych podlah. Nadoby na smeti st Cistené 1x
tyZzdenne, odpad z nich sa vyprazdiuje denne do PVC vriec ur¢enych len na odpad. Ich obsah
sa vysypa do kontajnerov na komunalny odpad, ktoré¢ st umiestnené¢ pred budovou
a pravidelne 1 x tyzdenne odvazané na skladku komunalneho odpadu. Papier, sklo a PVC sa
odhadzuje zvlast’ do nadob na triedeny odpad, ktoré st rozmiestnené v areali Skoly a domova
mladeze.

Cistiace prostriedky st skladované v primeranych mnozZstvach v oddelenom priestore,
vyhradenom len na Cdistiace adezinfekéné prostriedky. Pouzivaju sa bezne dostupné
prostriedky ako JAR, PUR, TO-JO, cistiace a dezinfekéné prasky ako napr. AJAX, COLON,
tekuté¢ dezinfekéné a Cistiace prostriedky ako napr. CIF, prostriedky na odstranovanie
vodného kamena ako napr. CILIT, FIXINELA, PULIRAPID, prostriedky na dezinfekciu ako
napr. DESCAL, SAVO, CLOROX,CANDEGGINA, prostriedky na umyvanie sklenenych
ploch, okien, presklenych dveri azrkadiel ako napr. OKENA, VIDOL, SGRASSA E
BRILLA, odmast'ovacie prostriedky ako napr. SPRUZZA a pod.

Postel'né bielizen sa vymiena ihned’ po odchode ubytovanych, pocas dlhodobejsieho
ubytovania sa vymieiia kazdych 14 dni.



Pranie zabezpecuji poverené pracovni¢ky v pracovni na prizemi, ktord je vybavena 2
prackami. Pert sa uterdky, utierky, dresy Sportovcov a zabezpe€uje sa drobnejSie pranie pre
potreby persondlu. Pri vi¢Som pocte ubytovanych zaujemcov pranie postelného pradla je
zabezpeCované dodavatel'skym sposobom. Pouzité pradlo je skladované len v nevyhnutne
potrebny &as vo vyhradenom priestore. Cisté pradlo pocas sudenia a zehlenia sa nachadza
Vv priestoroch susiarne, odkial’ sa preklad4 do skladu ¢istého pradla.

Beznl udrzbu ubytovacieho zariadenia zabezpeCuje udrzbar podla zosita zavad.

Opravy vicsieho rozsahu su zabezpecované dodavatel'skym sposobom.

Lekarnicka v pripade potreby prvej pomoci je umiestnend na vratnici.

V ubytovacich priestoroch je zakaz faj¢enia, ako aj zdkaz vodenia zvierat.

Prevadzkovy poriadok Domova mladeze (3kolsky internat) pri SPS stavebnej
v Hurbanove, schvéaleny Statnym zdravotnym ustavom, odd. hygieny deti a mladeze
v Komarne pod ¢. R-48/2003 zo dna 04. 02. 2003 nad’alej plati a jeho ustanovenia primerane
platia aj pre podnikatel’skt ¢innost’ Skoly.

Stravovacie zariadenie

Stravovanie sa moze poskytovat pre ubytovanych zaujemcov, ato len v mimo
vyucovacom case tak, aby v Ziadnom pripade nebol naruseny vychovno-vzdeldvaci proces
ziakov a denny rezim ubytovanych Ziakov - stravnikov. Zaujem o stravovanie si ubytovani
prejavia pisomnou formou v Zmluve o0 ubytovani.

Stravovacie sluzby sa poskytuju v objekte Skolskej jedalne pri SPS stavebnej na ul.
Komarnanska 257/114 v Hurbanove. Pre ubytovanych sa pouziva hlavny vchod z ulice
A. Fesztyho, ktory je vedla ubytovacieho zariadenia.

V skolskej jedalni je mozné usporaduvat’ aj spoloCenské podujatia, aj bez poskytnutia
ubytovania, avSak len pocas vikendov a Skolskych prazdnin tak, aby ku diiu ubytovania
ziakov bola zabezpecena funkcnost’ stravovacej prevadzky.

Stravnici maju k dispozicii aj zariadenie na osobnt hygienu /WC, pisoar, umyvadla/
oddelene podla pohlavia.

Vsetky zésady, uvedené¢ v Prevadzkovom poriadku Skolského stravovacieho
zariadenia, schvélené v rozhodnuti Statneho zdravotného tustavu v Komarne, odd. hygieny
deti a mladeze €. 27/2003 zo diia 03. 2. 2003 zostdvaju nezmenené a su nad’alej platné.

Prevadzkovy poriadok Skolského stravovacieho zariadenia je nedelitel'nou sti¢astou
tohto prevadzkového poriadku.

Prevadzkovy poriadok prevadzky ¢. 3:

Telocvicna a Sportovy aredl sluzi predovsetkym na zabezpecenie vyucby povinnej
telesnej vychovy pre Ziakov SPSS v Hurbanove, ubytovanych Ziakov v domove mladeze a vo
volnych hodinach pre fyzické a pravnické osoby, ktoré maji uzatvoreni s SPSS zmluvu
0 prendjme nebytovych priestorov. Dalej sluzi na kultirne, ob&ianske a podnikatel'ské
aktivity, ktoré st vykonavané s pisomnym suhlasom riaditel’a skoly.



Pre vyuzivanie telocvicne platia tieto pokyny:

1. Vstup do priestorov telocvicne maju dovoleny iba ti Sportovci, ktori maji pridelent
uzivaciu hodinu. Za ucast opravnenych Sportovcov zodpovedd veduci, uvedeni
v zmluve 0 najme.

2. Sportovei moézu vstipit do priestorov im vyhradenych spolu so zodpovednym
veducim maximalne 15 minut pred pridelenym uzivacim casom a musia ich opustit’ do
30 min. od jeho skoncenia.

3. Je zakazany vstup cudzim osobam do technologickych priestorov.
4. Do telocvicne je povoleny vstup iba v Cistych prezuvkach s nefarbiacou podrazkou.
5. Je zakazané:
e do telocviéne vodit’ psov
e vstupovat’ s bicyklom ainymi predmetmi, ktoré moézu spdsobit’ $kodu na
majetku
e hrat’ futbal s inou ako plstenou loptou /pouzivat’ vyhradne loptu na halovy
futbal/
e vesat s na basketbalové koSe /z bezpe¢nostnych dévodov/
e nosit’ jedlo, pitie a zuvacky
6. VSetky poruchy a Skody hlasit’ Skolnikovi, ucitel'ovi telocviku alebo hospodarke Skoly.

7. Vsetky vécsie trazy hlasit’ referentovi BOZP a vedeniu Skoly.

8. Pri odchode z miestnosti skontrolovat’ a vypnut’ elektrické osvetlenie, uzatvorit’ vSetky
vodovodné kohutiky v uzivanych priestoroch.

9. V priestoroch telocviéne je prisny zakaz fajcit’.

10. Thriska a aredl telocvi¢ne udrzovat’ v nalezitom poriadku a vSetky zavady
ihned’ hlasit’ Skolnikovi alebo hospodarke.

Pre podnikatel'ski ¢innost’ spravca vedie evidenciu ¢asového vyuzitia telocvicne.
Tieto podklady sluzia ako fakturaény doklad. PoruSovanie prevadzkového poriadku
telocvicne moZe mat’ za nasledok predcasné ukoncenie platnosti zmluvy o najme.

O distotu a dodrziavanie hygieny sa stard upratovacka, ktord denne dezinfikuje
socialne zariadenia a podlahu v $atniach, denne upratuje v spolo¢nych priestoroch, v $portove;j
hale a v chodbach. Na Cistenie pouziva bezné Cistiace a dezinfekéné potreby.

Prevadzkovy poriadok prevadzky ¢. 4:
C Pavilén Skoly

V budove C pavilénu na 1. poschodi sa nachadzajii dva samostatné nebytové priestory,
ktoré st poskytnuté v dlhodobom prendjme najomcom, ktori v nich poskytuju polyfunkéné
sluzby. Priestory st vyuzivané na predmet najmu v ¢ase od 8.00 hod. do 18.00 hod
v pracovnych dinoch a v sobotu. O ¢istotu a dodrziavanie hygieny prenajatych priestorov sa
stara najomca. O spolo¢né priestory v budove, o ich ¢istotu a dodrziavanie hygieny sa stara
upratovacka, ktord denne dezinfikuje socidlne zariadenia, upratuje spolocné priestory
a i chodby. Na Cistenie pouziva bezné Cistiace a dezinfekéné potreby.



Priloha ¢. 3

Prevadzkovy poriadok podnikatel’skej ¢innosti §koly pre Skolsky bufet

Skolsky bufet sa nachadza v suteréne poschodovej budovy $koly, v paviléne A a
tvori prevadzkovo samostatni ¢ast’ a svojou Cinnostou nerusi vyucovaci proces v Skole.
Prevadzkova doba Skolského bufetu je od 07.00 hod. do 13.00 hod., v ditoch od pondelka do
piatka.

Priestory $kolského bufetu sa ¢lenia na odbytovu, vyrobnu a skladovaciu ¢ast’.

e Odbytova cast_ - je osvetlena, prirodzene vetratel'nd, dlazku sa da na vlhko
zotriet, Cistit' s pridavkom Ccistiacich prostriedkov. Je vybavend so 6 stolmi
a 24 stolickami. Tiez sa tu nachddza fontana pitnej vody.

e yrobna cast_ - je stavebne oddelena od odbytovej Casti, kde sa uskutoc¢iiuje
priprava a predaj rychlych pokrmov i predaj d’al§ieho tovarového sortimentu.

o Skladova cast - je stavebne oddelena od odbytovej a vyrobnej Casti. Je to sklad
Cistiacich a dezinfekénych prostriedkov
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Stredna priemyselna §kola stavebna — Epitéipari Szakkozépiskola, Konkolyho 8, Hurbanovo

Smernica ¢&islo: 001/2018

Smernicu vypracoval a predklada na schvalenie:

Mgr. Martina Gughova

Nazov predpisu:

»Smernica o vykonavani podnikatel’skej ¢innosti Skoly*

Ukel predpisu:

Smernica urcuje konkrétne postupy, metddy, prostriedky aformy vykondvania
podnikatel'skej ¢innosti /d’alej len PC/ na Strednej priemyselnej $kole stavebnej — Epitéipari
Szakkozépiskola, Konkolyho 8, v Hurbanove /d’alej len SPSS/.

Usek:

usek riaditel'a Skoly, hospodarsky usek.

UloZenie vnutorného predpisu:

natrvalo u hospodarsky $koly

Oboznamenie sa s vnutornym predpisom:

Zodpovedny veduci zamestnanec organizacného useku je povinny bezodkladne, najneskor na
najblizSej porade po prideleni smernice, zabezpecit' oboznamenie vsetkych zamestnancov so
smernicou a zaroven informovat’ o tom, kde bude trvalo ulozena.

Datum schvalenia: 01.01.2018

Mgr. Stefan Téth
riaditel’ Skoly

Datum ucinnosti: 01.01.2018



